BURMISTRZ
MIASTA LUBAWKA

woj. dolnolgskie

w sprawie: zmiany Zarzqdzenia Nr 8/2025 Burmistrza Miasta Lubawka z dnia 8 stycznia 2025 roku w sprawie

ZARZADZENIE Nr 237/2025
Burmistrza Miasta Lubawka

z dnia 29 grudnia 2025 roku.

nadania Requlaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lubawka.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U, z 2025

r. poz. 1153)

zarzgdzam co nastepuje:

W zarzadzeniu Nr 8/2025 Burmistrza Miasta Lubawka z dnia 8 stycznia 2025 roku w sprawie nadania

§ 1.

Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lubawka, zwanym dale] ,Regulaminem” wprowadzam nastepujace

zmiany:

1) § 28 otrzymuje brzmienie:

W Urzedzie funkcjonuja nastepujace komorki organizacyjne, ktére przy znakowaniu akt postugujg sig
symbolami okre$lonymi w niniejszym Regulaminie:

1) Wydziat Organizacyjny

2) Wydziat Spraw Spotecznych i USC

3) Wydziat Mienia i Ochrony Srodowiska
4) Wydziat Inwestycji i Infrastruktury

5) Wydziat Finansowy

6) Wydziat Rozwoju i Oswiaty

7) Wydziat Wodociagéw i Kanalizacji

8) Radca Prawy

9) Stanowisko ds. kontroli wewngtrznej
10) Stanowisko audytora wewnetrznego

2) § 30 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,1. Burmistrz sprawuje bezposredni nadzér nad pracg nastepujacych
i Jednostek Organizacyjnych oraz spétek z udziatem Gminy:

1) Radca Prawny;

2) Wydziat Wodociggéw i Kanalizacji;

3) Wydziat Inwestycji i Infrastruktury;

4) Stanowisko ds. kontroli wewnegtrznej;
5) Stanowisko audytora wewngtrznego;

6) Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Lubawce;
7) Zespot Szkolno-Przedszkolny w Chetmsku Slaskim;

8) Szkota Podstawowa w Miszkowicach;

9) Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej ,Sanikom” Sp. z 0.0. w Lubawce;
10) Towarzystwo Budownictwa Spotecznego ,TBS” Sp. z 0.0. Kamienna Gora.

3) dodaje sie § 38 o tresci:

symbol WO;
symbol WS;
symbol WM;
symbol WI;
symbol WF;
symbol WR;
symbol WWK;
symbol RP;
symbol KW;
symbol AW.”

komdrek organizacyjnych Urzedu
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» STANOWISKO AUDYTORA WEWNETRZNEGO
§ 38.
1. Samodzielne stanowisko audytora wewnetrznego realizuje zadania z zakresu:

1) prowadzenia systematycznej oceny adekwatnosci, skutecznodci i efektywnosci kontroli zarzadczej
poprzez realizacje zadan audytowych i doradczych;

2) dwiadczenie dziatalnoéci doradczej na rzecz Burmistrza oraz Kierownictwa Urzedu, przeprowadzanie
czynnosci sprawdzajacych stopien wdrozenia zaleceri z realizacji zadar audytowych;

3) przeprowadzanie audytu »Poza rocznym planem audytu”, w uzasadnionych przypadkach i na
polecenie Burmistrza;

4) opracowywanie zgodnie z obowigzujgcymi terminami rocznych planéw audytu wewnetrznego
W porozumieniu z Burmistrzem, w oparciu o przeprowadzong i udokumentowang analize ryzyka;

5) opracowywanie rocznych sprawozdan z plandw audytu wewnetrznego;

6) opracowywanie szczegétowych programéw zadan audytowych;

7) opracowywanie sprawozdan z realizacji zadan audytu, zgodnie z obowigzujgcymi terminami;

8) wspdtpraca z samodzielnym stanowiskiem ds. kontroli wewnetrznej;

9) prowadzenie akt audytu oraz innej dokumentacji wynikajacej z funkcjonowania samodzielnego
stanowiska audytora wewnetrznego;

10) wspdtpraca z kierownictwem Urzedu w zakresie analizy, oceny i zarzadzania ryzykiem;

11) wykonywanie zadari w oparciu o obowigzujace przepisy prawne oraz wytyczne w zakresie audytu
wewnetrznego, a takze obowigzujgce standardy;

12) wykonywanie  czynnosci organizacyjnych i  administracyjnych zwigzanych  ze sprawnym
funkcjonowaniem stanowiska;

13) opracowywanie i aktualizacja procedur audytu wewnetrznego.”

4) zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lubawka otrzymuje brzmienie jak zatgcznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

5) zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lubawka otrzymuje brzmienie jak zatgcznik
nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Lubawka oraz Skarbnikowi Gminy Lubawka.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do wiadomoéci pracownikéw
poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszed Urzedu Miasta Lubawka oraz poprzez zamieszczenie jego tresci
w katalogu zarzadzen na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lubawka.

Sprawe prowadzi:
Beata Sniezna
Sekretarz Gminy
tel. 515 478 072

e-mail: sekretarz@lubawka.eu

Sporzadzono w 3 egzemplarzach
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Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 237/2025
Burmistrza Miasta Lubawka
z dnia 29 grudnia 2025 roku

Zatgcznik Nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Lubawka

STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU MIASTA LUBAWKA

1. Kierownictwo Urzedu:
letat - Burmistrz/Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego
letat - Zastepca Burmistrza
1etat - Skarbnik Gminy
letat - Sekretarz Gminy
razem: 4 etaty

2. Wydziat Organizacyjny:
1 etat - Kierownik Wydziatu Organizacyjnego

1 etat - Stanowisko ds. obstugi sekretariatu

1 etat - Stanowisko ds. obstugi Rady Miejskiej

1 etat - Stanowisko ds. obstugi klienta

1 etat - Stanowisko ds. administracyjnych

1 etat - Stanowisko ds. Ochotniczych Strazy Pozarnych i organizacji pozarzadowych

1,5 etatu - Sprzataczka
razem: 7,5 etatéw

3. Wydziat Spraw Spotecznych i Urzad Stanu Cywilnego:
1 etat - Kierownik Wydziatu Spraw Spotecznych, Kierownik USC
1 etat - Stanowisko ds. dziatalnosci gospodarczej i spraw spotecznych, Zastepca Kierownika USC
1 etat - Stanowisko ds. dowoddéw osobistych i ewidencji ludnosci
razem: 3 etaty

4. Wydziat Mienia i Ochrony $rodowiska
letat - Kierownik Wydziatu Mienia i Ochrony Srodowiska

letat - Stanowisko ds. ochrony srodowiska

1etat - Stanowisko ds. rolnictwa

letat - Stanowisko ds. geodezji i gospodarki gruntami i gospodarki mieszkaniowej
1etat - Stanowisko ds. obrotu nieruchomosciami

razem: 5 etatéw

5. Wydziat Inwestycji i Infrastruktury
letat - Kierownik Wydziatu Inwestycji i Infrastruktury
letat - Zastepca Kierownika Wydziatu
letat - Stanowisko ds. inwestycji, drég i mostow
1etat - Stanowisko ds. inwestycji i zagospodarowania przestrzennego /obstuga inwestora
letat - Stanowisko ds. inwestycji, ochrony zabytkdw i estetyki przestrzeni publicznej
razem: 5 etatow

6. Woydziat Finansowy:
letat - Zastepca Skarbnika/Gtéwny ksiegowy Urzedu
1etat - Stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej
2 etaty - Stanowisko ds. wymiaru podatkéw lokalnych
letat - Stanowisko ds. ewidencji i egzekucji podatkéw lokalnych
letat - Stanowisko ds. ewidencji i egzekucji optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi

#



letat - Stanowisko ds. rozliczen naleznosci pracowniczych
razem: 7 etatéw

7. Wydziat Wodociggdw i Kanalizacji:
letat - Kierownik Wydziatu Wodociggéw i Kanalizacji
2 etaty - Stanowisko ds. ustug komunalnych
2 etaty - Maszynista
2 etaty - Robotnik
8 etatow - Monter
Razem: 15 etatow

8. Wydziat Rozwoju i Oswiaty:
letat - Kierownik Wydziatu Rozwoju i Oswiaty
letat - Stanowisko ds. promocji i kadr
letat - Stanowisko ds. projektéw i funduszy zewnetrznych
razem: 3 etaty

9. Samodzielne stanowiska:
1 etat - Radca Prawny
1 etat - Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej
0,5 etatu - Stanowisko audytora wewnetrznego
razem: 2,5 etatéw

Razem etatéw: 52 etaty



1wAujeunwoy wepedpo
aluemosepodsod ez Ayejdo 1fonyaz8s
11[oUDPIMD *SP ONSIMOUR]S S
yoAujexo] moxzepod 1fonxyezda
11[2UdPIMD *SP OYSIMOUR]S
yoAuexo] moxiepod

nJejwWAM *Sp OjSIMouR]S "¢
famoyazpng

1250MOSRISY 'SP O)SIMOUR]S T
AmoS8aisy

Aumoyo — eyiugaeds eadaisez T

e S

i e

e)MeqnT BISBIA NP3ZIN
o8aulAdeziuediQ nuiweln3ay op
T AN djluzakjez

n30J 70T elupnus 6T elup z
e}meqnT eIsely eziisiwing
STO0Z/LET AN eluszpkziez op
T AN Yluzokjez

1soupnj IUIPIMS |

Y2A151G0SO MOPOMOP "SP OXSIMOUBIS "€
JSN Bjlumouaty eddalsez
/udAuzasjods meuds 1 [9zosepodsod
1250U|BIRIZP "SP OYSIMOUR)S *Z

2SN lumoiany/ysAuzasjods

meads ngeizpAmn iumosan) "1

X

JSn/ydAuzastods
meuds jeizpApp

e)zoelezids £

yoAmopeziezod

ibezjuesio 1 yoAusezod

Azens YyoAzo1u304dQ *sp oysimourys 9
yoAufAoealsiuiwipe “sp OySIMouels °g
ejuai]y 13n§SQO "SP ONSIMOURIS "
fonysfain

Apey 18n§SQO "Sp O)SIMOUR)S €
n3e11eaIY3s 1I8N§SqO Sp O}SIMOURIS 7
oSaulAoeziuesip

njeizpAm jiumouaty T

#
§
&
&
4
3
|
i
§
H
|/
5
£
¥
]
£

JRIUON "9
}1u30qoy 'S

101eMIBSUOY ‘B

eISIUAZSBIAl "€

yoAujeunwoy Snjsn *sp 03SIMOURIS'Z
ibezijeuey |

MOSBIOPOA NjRIZPAM HIUMOIDIY “T

ibezijeuey |
MOSBIDOPOA $RIZDAM

fauzongnd 1waziysazad pjAIRISD | MONIAQeZ
Auoaydo ‘1f>A1saMUl *SP O)SIMOURIS °S
eJ015oMUl

eSnjsqo/oSauuaziysazid eluemolepodsodez
‘1bAIsamul "sp OysImouels ‘¢

molsow 1 304p 1DAISIMUI "SP OXYSIMOUER]S "€
njeizpA ejlumouany exdolsez z
Ainpinayseayu) 1

1loAysamu] nyeizpA Jlumoidny °T

Anpniiseiup t
ibAIsamu| jeizpApy

olApne oxsimO

ST

QU

SRR

yoAuziyoumaz

Azsnpuny 1 mopyaloid “Sp O3SIMOURIS "€
apey 11owoad "Sp O}SIMOUR]S *Z
AeimsQ 1 nfomzoy npeizpAm Jiumosan T

RemsQ |
MZOY jeIZPAM

IWBIDSOWOoYINIAIU

N30Jqo "Sp OYSIMOURIS '

famorueyzsalw aepodsos | iweiunig
naepodso$ 1zapoas *Sp OYSIMOURIS b
BMID1UJOJ "SP O}SIMOURIS "€

BYSIMOPOJS AUOIYDO “SP OSIMOUR]S 7
BYSIMOPOIS

AuoaydQ 1 e1UDIA NjeIZDAM HIUMOIDIY T

S

BYSIMOPOIS AUOIYDO
BIUSHIAL fRIZDAM

ezisiwang exddjsez

S

e

ISANUMOISD] /Z13siuing

LS S N S 1 RN o e N S 3 s S A M T ST,




