ESURMJL&TRZ
IASTA LUBAW
S ZARZADZENIE Nr 112/2025

Burmistrza Miasta Lubawka

z dnia 30 maja 2025 roku.

w sprawie: zmiany Zarzqdzenia Nr 8/2025 Burmistrza Miasta Lubawka z dnia 8 stycznia 2025 roku w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lubawka.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2024
r. poz. 1465)

zarzgadzam co nastgpuje:
§1.

W zarzadzeniu Nr 8/2025 Burmistrza Miasta Lubawka z dnia 8 stycznia 2025 roku w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lubawka, zwanym dalej ,Regulaminem” wprowadzam nastgpujace
zmiany:

1) § 28 otrzymuje brzmienie:

W Urzedzie funkcjonujg nastepujace komorki organizacyjne, ktére przy znakowaniu akt postuguja sig
symbolami okreslonymi w niniejszym Regulaminie:

1) Wydziat Organizacyjny - symbol WO;
2) Wydziat Spraw Spotecznych i USC - symbol WS;
3) Wydziat Mienia i Ochrony Srodowiska - symbol WM;
4) Wydziat Inwestycji i Infrastruktury - symbol WI;
5) Woydziat Finansowy - symbol WF;
6) Wydziat Rozwoju i Odwiaty - symbol WR;
7) Wydziat Wodociggdw i Kanalizacji - symbol WWK;
8) Petnomocnik Burmistrza Miasta

ds. Edukacji i Mtodziezy - symbol PB;
9) Radca Prawy \ - symbol RP;
10) Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej - symbol KW;”

2) w § 29 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. W Urzedzie tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze:
1) Kierownik Wydziatu Organizacyjnego;

2) Kierownik Wydziatu Spraw Spotecznych i Urzedu Stanu Cywilnego;
3) Kierownik Wydziatu Mienia i Ochrony Srodowiska;
4) Kierownik Wydziatu Inwestycji i Infrastruktury ;
5) Kierownik Wydziatu Finansowego;
6) Kierownik Wydziatu Rozwoju i O$wiaty;
7) Kierownik Wydziatu Wodociggéw i Kanalizacji;
)

0

Zastepca Skarbnika — Gtéwny Ksiegowy Urzedu;”

3) w § 30 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Zastepca Burmistrza sprawuje bezposredni nadzér nad praca nastgpujacych komorek organizacyjnych
Urzedu, Jednostek Organizacyjnych oraz jednostek, w ktdrych Gmina posiada udziaty:

1) Wydziat Inwestycji i Infrastruktury;

2) Wydziat Wodociagow i Kanalizacji;
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3) Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubawce;

4) Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Lubawce;

5) Zaktad Gospodarki Miejskiej w Lubawce;

6) Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0.;

7) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Lubawce;”

4) po § 37 dodaje sie § 37 A o tresci:

»WYDZIAL WODOCIAG@W | KANALIZACII
§37A.
Do zakresu dzialan Wydziatu Wodociaggéw i Kanalizacji nalezy:

1. W zakresie obstugi oczyszczalni sciekow:

1)  wykonywanie czynnosci obstugi i eksploatacji oczyszczalni sciekow oraz jej poszczegdlnych urzadzen

w spos6b okreslony instrukcja eksploatacji oczyszczalni Sciekow;

2) biezgce prowadzenie czynnosci zachowania rezimu technologicznego i prawidtowego procesu

biologicznego oczyszczania $ciekow;

3) sukcesywne prowadzenie przegladéw urzadzen oczyszczalni celem kontroli prawidtowosci ich pracy
( w tym poprzez system monitoringu) oraz ujawniania uszkodzeri, awarii i nadmiernego stopnia zuzycia

urzadzen oczyszczalni;

4)  wykonywanie prac konserwacyjnych i naprawczych okreélonych instrukcjg eksploatacji oraz

dokumentacja techniczno-ruchowa poszczegdlnych urzadzen;

5) dbanie o prawidfowe funkcjonowanie poszczegéinych urzadzen i zespotéw oczyszczalni majac na celu
utrzymanie wilasciwego procesu technologicznego i uzyskanie prawidtowego stopnia oczyszczania

sciekow;

6) utrzymywanie w czystosci i nalezytym stanie estetycznym obiektéw i terenu oczyszczalni, obszaréw

bezposrednio do niej przylegtych oraz dna rzeki i nabrzeza przy kanale wylotowym;

7) prowadzenie na biezaco zapiséw w ksigzce eksploatacji oczyszczalni oraz ksigzkach eksploataciji

urzadzen.

2. W zakresie eksploatacji o obstugi sieci wodociggowo-kanalizacyjnej:

1) wykonywanie prac naprawczych, remontowych oraz innych  czynnosci

i sieciach wodociagowych oraz kanalizacyjnych na terenie Gminy Lubawka;

2) wykonywanie prac majgcych na celu utrzymanie w sprawnosci

obiektach

technicznej

i technologicznej obiektéw, urzadzen oraz sieci wodociagowych oraz kanalizacyjnych na terenie Gminy

Lubawka’; i
3) wymiana wodomierzy i armatury u odbiorcéw wody na terenie Gminy Lubawka;

4) wykonywanie polecen wyjazdéw w celu usuwania awarii sieci wodno-kanalizacyjnej.

3. W zakresie rozliczeri z odbiorcami ustugi dostarczenia wody i odbioru $ciekéw:

1) monitorowanie stanu wskazan wodomierzy odbiorcéw;
2) przygotowywanie umow z nowymi odbiorcami.”

5) zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lubawka otrzymuje brzmienie jak zafacznik

nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

6) zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lubawka otrzymuje brzmienie jak zatgcznik

nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzagdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy oraz Skarbnikowi Gminy Lubawka.
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§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do wiadomogci pracownikéw
poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszeri Urzedu Miasta Lubawka oraz poprzez zamieszczenie jego tresci
w katalogu zarzadzeri na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lubawka.

"!‘"
i

BURMISTRZ
Aﬂdrziﬁ/Wéfd}m

Sprawe prowadzi:
Beata Sniezna &
Sekretarz Gminy

tel. 515 478 072
e-mail: sekretarz@lubawka.eu
Sporzadzono w 3 egzemplarzach
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Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 112/2025
Burmistrza Miasta Lubawka
z dnia 30 maja 2025 roku

Zatacznik Nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Lubawka

STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU MIASTA LUBAWKA

1. Kierownictwo Urzedu:
letat - Burmistrz/Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego
1etat - Zastepca Burmistrza
letat - Skarbnik Gminy
letat - Sekretarz Gminy
razem: 4 etaty

2. Wydziat Organizacyjny:

1 etat - Kierownik Wydziatu Organizacyjnego

1 etat - Stanowisko ds. obstugi sekretariatu

1 etat - Stanowisko ds. obstugi Rady Miejskie]

1 etat - Stanowisko ds. obstugi klienta

1 etat - Stanowisko ds. administracyjnych

1 etat - Stanowisko ds. Ochotniczych Strazy Pozarnych i organizacji pozarzadowych

1,5 etatu - Sprzataczka
razem: 7,5 etatow

3. Wydziat Spraw Spotecznych i Urzad Stanu Cywilnego:
1 etat - Kierownik Wydziatu Spraw Spotecznych, Kierownik USC
1 etat - Stanowisko ds. dziatalnosci gospodarczej i spraw spotecznych, Zastgpca Kierownika USC
1etat - Stanowisko ds. dowoddw osobistych i ewidencji ludnosci
razem: 3 etaty

4. Wydziat Mienia i Ochrony Srodowiska
letat - Kierownik Wydziatu Mienia i Ochrony Srodowiska

1etat - Stanowisko ds. ochrony srodowiska

letat - Stanowisko ds. rolnictwa,

1etat - Stanowisko ds. geodezji i gospodarki gruntami i gospodarki mieszkaniowej
letat - Stanowisko ds. obrotu nieruchomosciami

razem: 5 etatéw

5. Wydziat Inwestycji i Infrastruktury

1etat - Kierownik Wydziatu Inwestycji i Infrastruktury

1etat - Stanowisko ds. inwestycji, pozyskiwania funduszy zewnetrznych i zamoéwien publicznych
1etat - Stanowisko ds. inwestycji, drég i mostow

letat - Stanowisko ds. inwestycji i zagospodarowania przestrzennego /obstuga inwestora

1etat - Stanowisko ds. inwestycji, ochrony zabytkow i estetyki przestrzeni publicznej

razem: 5 etatéw

6. Woydziat Finansowy:
1 etat - Zastepca Skarbnika/Gtowny ksiggowy Urzedu

letat - Stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej

2 etaty - Stanowisko ds. wymiaru podatkéw lokalnych

1etat - Stanowisko ds. ewidencji i egzekucji podatkéw lokalnych

1etat - Stanowisko ds. ewidencji i egzekucji optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
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1etat - Stanowisko ds. rozliczen naleznosci pracowniczych
razem: 7 etatow

7. Wydziat Wodociggdw i Kanalizacji:

letat - Kierownik Wydziatu Wodociaggéw i Kanalizacji
2 etaty - Stanowisko ds. ustug komunalnych
letat - Stanowisko ds. rozliczert wodomierzy

5 etatdw - Konserwator
6 etatow - Robotnik
Razem: 15 etatow

8. Wydziat Rozwoju i Oswiaty:

letat - Kierownik Wydziatu Rozwoju i O$wiaty
letat - Stanowisko ds. promocjii kadr
1etat - Stanowisko ds. projektéw i funduszy zewnetrznych

razem: 3 etaty

9, Samodzielne stanowiska:

1 etat - Petnomocnik Burmistrza Miasta ds. edukacji i mtodziezy
1 etat - Radca Prawny
1 etat - Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej

razem: 3 etaty

Razem etatow: 52,5 etatu
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