ZARZADZENIE
BURMISTRZA MIASTA LUBAWKA
Nr69/2015
z dnia 15 kwietnia 2015 r.

W sprawie: podziatu $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta
Lubawka na 2015 rok.

) Na podstawie art. 8 ust. 2 z zastrzezeniem ust. 2a, ustawy o Zaktadowym Funduszu
Swiadczen Socjalnych (tekst jednolity Dz.U.z 2015 r. poz. 111 ze zmianami),

zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ podziat $rodkéw ZFS$S UM Lubawka na rok 2015:

1. dofinansowanie wypoczynku - 20% wartoéci funduszu,

2. dofinansowanie dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, wycieczek - 25% wartosci funduszu,
3. pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe - 30% wartos$ci funduszu,

4. paczki $wigteczne - 20% wartoéci funduszu,

5. zapomogi, jubileusze, upominki - 5% wartosci funduszu,
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Sporzadzita: Jowita Martyiiska (3 03;,)



Zalacznik nr 1

TABELA DOPLAT DO ROZNEGO RODZAJU USLUG WYPOCZYNKOWYCH

W 2015 ROKU
Wysoko$¢ dOChO.dl:l KWOTA DOPLATY Z FUNDUSZU
ARGSE Wczas6w pracowniczych |Kolonii i Wycieczek Wypoczynku
obozéw krajowych zorganizowanego we
miodziezowych wiasnym zakresie
Pracownik |Cztonkowie Pracownik |Cztonkowie
rodzin rodzin "
Gr.l 400,00 100,00 400,00 240,00 400,00 100,00
do 3000 zt
Gr.ll 300,00 80,00 350,00 210,00 | 300,00 80,00
od 3001 zt do
4000 zt
Gr. III 250,00 60,00 300,00 180,00 | 250,00 60,00
od 4001 zt do
5000 zt
Gr.lV 200,00 60,00 250,00 180,00 | 200,00 60,00
*Powyzej 5001 zt

WYSOKOSC ZWROTNYCH POZYCZEK** NA CELE MIESZKANIOWE:

Budowa domu jednorodzinnego do 4.000,00
Modernizacja mieszkania do 3.300,00
Remont mieszkania do 3.000,00

ZAPOMOGI - WYSOKOSC ICH PRZYZNAWANIA

Losowe do 1.700,00
Dorazne do 1.500,00

Pracownicy, ktérzy o$wiadczajg, ze wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie jest wieksza
od kwoty z grupy 4 tabeli doptat, za§wiadczen o dochodach cztonkéw rodziny nie
sktadaja.

Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe, oprocentowane sg w zalezno$ci od wysokosci

dochodu przypadajacego na jednego cztonka rodziny: 3% przy dochodach do 3000 zt. na
osobg, 5% przy dochodach powyzej 3001 zt. na osobe.
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Zatacznik Nr 2

Podziat sSrodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na 2015 rok
w zakresie zakupu upominkéw na pozegnanie pracownikéw odchodzacych na emerytury
oraz jubileuszy pracownikéw

Na podstawie § ust.lg Regulaminu Gospodarowania Srodkami Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, wprowadza si¢ kwotowy podzial $rodkéw na zakup upominkéw na

pozegnanie pracownikéw odchodzacych na emerytury oraz jubileuszy pracownikéw w 2015 r.

20- lecie pracy - 170,00 zt

25- lecie pracy - 190,00 zt

30- lecie pracy - 220,00 zt

35-lecie pracy (i powyzej) - 250,00 zt
odejscie na emeryture - 500,00 zt
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